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AJIM

Publica na presente data (02/02/2026) seu Edital de Selecdo para as vagas

disponiveis de Diretores Executivos.
QUEM NOS SOMOS?

fundacio Somos um orgao de assisténcia e

1959 ¢—— . ~ e o ; s
orientacao juridica gratuita a

populacao de baixa renda, vinculado

refundacao aos alunos e antigos alunos da

2017 . . . )
Faculdade de Direito da Universidade

Presbiteriana Mackenzie, conveniada
hoje com a Defensoria Publica do Estado de
+ 300 Sao Paulo.
atendimentos

+ 70 alunos

envolvidos
(por semestre)

Atualmente, a AJ mantém uma sede proxima ao campus Higiendépolis
da Universidade e atende mais de quinhentos assistidos sem
condicées financeiras de custear um advogado, enfrentando e
contribuindo para solucdo de um problema de grande relevancia
social e que esta longe de ser equacionado pelo Estado: a falta de

acesso a Justica.

Em paralelo, a AJ funciona como importante programa de extensao e
formacao profissional. Os diretores e estagiarios da associacdao tém a
oportunidade de liderar equipes, gerenciar recursos € imergirem em

projetos diversos durante seu periodo de gestao e estagio,
desenvolvendo habilidades de governanca, responsabilidade e

relacionamento pessoal.
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DIRETOR EXECUTIVO

O cargo de Diretor Executivo tem por objetivo propiciar aos estudantes a
oportunidade de contribuirem com seus esforcos para a coordenacgao
das diretorias voluntarias nas matérias Comunicacado, Cursos, Parcerias,
Podcast, e Certificados, a fim de utilizar seu conhecimento para garantir a
manutencao do atendimento da entidade e, como consequéncia,

promover a efetivacao do direito fundamental de acesso a justica.
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Estar matriculado em qualquer semestre, seja matutino ou noturno, no
curso de graduacdo da Faculdade de Direito da Universidade

Presbiteriana Mackenzie, campi Higienépolis ou Alphaville.

~ _ 50% vagas para alunos e alunas

preenchidas, essas serdo abertas para transexuais. +

candidatos e candidatas de ampla 50% vagas ampla concorréncia

concorréncia.

DIRETORIAS E FUNCOES

Diretoria de Organizacao de Cursos: Realizar contato com os inscritos

no curso, confirmar as inscricdées e pagamentos, organizar os grupos
de Whatsapp de cada curso;

Diretoria de Captacao de Cursos: Criar e elaborar temas e titulos para

0S cursos que serao oferecidos pela AJ, estabelecer contato entre os
palestrantes e organizar o calendario de cursos;

Diretoria de Parcerias:  Representar e empreender contato direito,

em escala nacional, com entidades universitarias, com intuito de obter
parcerias para atuacao conjunta em projetos académicos e sociais,

promovendo a democratizacao do ensino juridico;



Diretoria de Comunicacdao: @ Confeccdao de artes, divulgacao de

cursos e demais trabalhos realizados pela AJ Joao Mendes, por meio

das redes sociais da entidade (Instagram e LinkedIn);

Diretoria de Certificados: Confeccao dos certificados dos alunos,

professores e mediadores presentes nos cursos, identificar, entre os
inscritos, agqueles que estavam presente No cUrso e enviar os
certificados;

Diretoria de Podcasts: Responsavel pela elaboracao de roteiros,
gravacdo/apresentacdo e edicdo de episddios. Os podcasts podem

abordar temas juridicos, sociais ou institucionais e servir como
ferramenta de divulgacao e formacao.

Diretoria de Projetos Sociais: Desenvolve € mantém iniciativas

sociais com ou sem apoio de parceiros. Essas agcdes visam o impacto
direto em comunidades ou publicos especificos, com foco em

educacao, cidadania ou promocao de direitos.

Quer saber mais sobre as nossas diretorias?

} #16 - Conhecendo a AJ Esc“fe 0 noss
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CONHECENDO =20 Feb 13 - AJ Podeast
; @ Podc as f
- - Soaver on Spotify v

Apds a selecdo, cada estudante sera designado a uma ou mais
Diretorias Institucionais. As designacdes ndo tém carater definitivo,
podendo o estudante optar por participar de outra Diretoria a sua
escolha, se assim o preferir, desde que nao deixe de participar da

Diretoria que lhe foi inicialmente designada.

HORARIO, PERIODO E LOCAL DAS ATIVIDADES

« As atividades terdo inicio em 02/03/2026, com o periodo minimo de
participacao de 1 (um) semestre. As atividades referentes a
. Diretoria Executiva serdao conduzidas tanto em ambiente remoto e
virtual como presencialmente, sendo as atividades cotidianas e

essenciais limitadas ao ambiente remoto.
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https://open.spotify.com/episode/7uazm60QF9rRoGH6e9I4co?si=1326868163484103

. Poderdo ser organizados encontros de forma presencial, além de
eventos informais a serem combinados, os quais tém como objetivo
integrar os membros da entidade. As atividades serdao realizadas sem
horario fixo determinado, de maneira que o Diretor Executivo possa

adaptar suas atribuicoes a sua rotina.

« E essencial que o voluntario participe das reunides
quinzenais, sendo permitidas 3 (trés) faltas durante o semestre.

As reunides acontecem aos sabados as 10h, na modalidade on-line, ou
presencialmente, em nossa sede. Qualquer mudanca sera avisada
previamente.

. E igualmente essencial que o voluntario participe das reunides
mensais especificas de cada diretoria, com datas e hordrios a serem

combinados internamente.
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VOLUNTARIADO
A atividade tem carater voluntario,
Ou seja, o participante nao recebera Até 40 HORAS
nenhuma remuneracao financeira de extensao

advinda de sua atuacao na entidade.

« Para o voluntariado na modalidade Diretoria Executiva, serao
concedidas até 40 horas de extensao, mediante participacao
minima de 1 (um) semestre, presenca minima nas reunides
guinzenais e desempenho das tarefas propostas dentro da
equipe.

« O acumulo de funcbes na AJIM e/ou a permanéncia por mais de 6
meses Nnao aumentara o limite de horas, que permanece em 40h.
Ja o tempo inferior a 6 meses impede a concessao de horas.

« Membros promovidos a cargos de gestao ou coordenacao terao

direito a um adicional de 10h, totalizando 50h, independentemente
de acumularem outras funcdes.
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« Serda feito um controle interno a respeito da execucao das
atividades do voluntario. O ndo cumprimento delas, a entrega de
forma inadequada ou a adocao de uma postura que nao esteja de
acordo com o que preza a entidade resultara na exclusao do membro,
bem como, na ndo concessao do certificado de horas.

« N3ao ha necessidade de dedicacdao exclusiva do Diretor Executivo
para as atividades da AJ Jodao Mendes, sendo possivel a realizagcao de

estagio paralelamente a rotina de voluntariado.
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As inscricoes devem ser feitas, a partir
P « PROCESSO da publicacido deste Edital (02/02/2026

SELETIVO até as 23:59 do dia 15/02/2026 por meio
do preenchimento do formulario

disponivel aqui:

« E obrigatério o preenchimento do formuléario e o envio do Projeto Académico
Social:

o O Projeto Académico Social deve seguir o modelo disponibilizado aqui

o Qualquer Projeto Académico Social que apresentar copia aos Exemplos
de Projeto Académico Social disponibilizados sera desclassificado.

« O/A inscrito(a) pode enviar um Video de Apresentacdo contendo uma breve
descricao sobre si mesmo e uma exposicao dos motivos pelos quais gostaria
de fazer parte da Assisténcia Judiciaria Joao Mendes (nao é de carater
obrigatoério e deve conter no maximo 3 minutos).

« O nao cumprimento de algum desses requisitos obrigatdrios resultara na
desclassificacdo do candidato. Os candidatos selecionados serao
notificados, por e-mail, até dia 19/02/2026. Além disso, até o dia seguinte,
sairda uma publicacdao no Instagram (@ajjoaomendes) com os nomes dos
candidatos selecionados para a 2° fase. Sera realizada uma rapida entrevista
presencial no dia 21/02/2026 em horario previamente avisado e
disponibilizado no nosso Instagram, com os candidatos pré-selecionados.

O nao comparecimento a esse evento tem carater eliminatdrio para a vaga.

- Duvidas sobre este Edital deverdao ser encaminhadas para

contato@ajjoaomendes.com ou pelo direct do Instagram @ajjoaomendes.
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https://drive.google.com/drive/folders/1Fp2e7w8mZnVfkJ38HVG9s_n8MXxN4WYO?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfJgqnAOBlxK6CYu8EscaVM-tyqG5PhSVlgWXrKcCXYzIUJJQ/viewform?usp=header

