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Este grupo de estudo examina os principios constitucionais, os
pressupostos teoricos, as bases legislativas, a tradicdo jurisprudencial, os
meétodos de interpretacao e as diferentes areas de uma disciplina juridica que
ainda precisa ser devidamente explorada no Brasil: o Direito
Antidiscrimatorio. Apesar das normas legais, do aparato tedrico e das decisoes
judiciais destinadas a protecao de minorias, nosso sistema juridico ainda
carece de critérios que permitem uma compreensao sistematica dos muitos
aspectos do principio da nao-discriminacao. Esta realidade levanta uma série
de problemas em funcao do grande numero tanto de grupos vulneraveis,
quanto de mecanismos que produzem essa vulnerabilidade. Muitos
operadores do Direito nao possuem elementos tedricos que permitem a
identificacao desses processos, nem dos meios necessarios para que minorias
possam ser devidamente protegidas. Essa area de estudos tem importancia
central para todas as outras disciplinas juridicas, pois ela permite a analise
de questoes extremamente relevantes, tais como os diversos sentidos e as
varias formas de interpretacao da igualdade, as diferentes geracoes de teorias
de discriminacao, os meios de operacao de sistemas de estratificacao social,
as relacoes entre igualdade e democracia, entre igualdade e desenvolvimento,
além dos principios gerais a serem adotados por medidas destinadas a
integracao de grupos vulneraveis elaboradas por atores publicos e privados.
Vemos, assim, que o estudo do Direito Antidiscriminatério possui importancia
consideravel para todos os operadores do direito, pois todos eles se deparam
com questoes relacionadas com a compreensdao da igualdade nas suas

diferentes dimensodes: como principio de interpretacao juridica, como
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parametro de politicas publicas, como meio de legitimacao democratica, como
critério de justica social e como preceito ético para as relacoes interpessoais

no espaco publico e privado.

Este grupo esta aberto a alunas e alunos dos cursos de graduacao e
pos-graduacdao da Faculdade de Direito da Universidade Presbiteriana
Mackenzie. Havera preferéncia para aqueles e aquelas que ja tenham cursado
as disciplinas de Direitos Humanos e Direitos Fundamentais. As reunides
ocorrerao nas tercas-feiras, das 17 as 18:30 hs. O grupo tera um maximo de
maximo de quinze pessoas. As candidatas e os candidatos deverao se
comprometer a comparecer a 75% dos encontros, condicao para que tenham
horas creditadas no final do semestre letivo. Eles também deverao produzir
um artigo de 25 a 30 paginas no final do primeiro ano de trabalho. Cinco vagas
serao reservadas para membros de grupos minoritarios que estejam
desenvolvendo pesquisas na area de direitos de minorias. Os que quiserem se
candidatar a essa reserva de vagas deverdao passar por uma entrevista com o
coordenador do grupo. Os alunos e alunas interessadas neste grupo de

estudos deverao submeter as seguintes informacgoes por email:

1 - Uma carta de apresentacao explicando a importancia da participacao
no grupo para o desenvolvimento de pesquisas, para a atuacdo como

profissional ou para a atuagao como social;
2 - Historico escolar;

3 - Possiveis projetos de pesquisa que estejam desenvolvendo na area
de Direito Constitucional, Direito Penal, Direitos Humanos ou em outras areas

que envolvam direitos de minorias;

4 - Indicacao de que quer se candidatar as vagas reservadas para grupos

de minorias.

Campus Higiendpolis: Rua da Consolagdo, 896 ® PREDIO 3 @ Consolagdo ® S#o Paulo - SP @ CEP 01302-907.
Tel. (11) 2114-8199 Fax (11) 2114 -8561 ® www.mackenzie.br e-mail: direito@mackenzie.br ; coordenacaopesquisa@mackenzie.br



mailto:direito@mackenzie.br
mailto:coordenacaopesquisa@mackenzie.br

Universidade Presbiteriana

Mackenzie

Faculdade de Direito

Estas informacdoes deverdo ser enviadas para o emalil

7001790@mackenzie.br até o dia 18/02. As atividades do grupo terdo inicio

na primeira semana de marco

Programa

1 - Direito Antidiscriminatoério
1.1 - Bases constitucionais
1.2 - Bases teoricas

1.3 - Bases jurisprudenciais

2 - Teorias juridicas de igualdade
2.1 - Teorias politicas de igualdade
2.2 - Teorias morais de igualdade

2.3 - Teorias economicas da igualdade

3 - Teorias de interpretacao da igualdade

3.1 - Teorias processuais de interpretacao da igualdade
3.2 - Teorias emancipatorias de interpretacao da igualdade
3.3 - Métodos tradicionais de interpretacao da igualdade
3.3.1 - Razoabilidade

3.3.2 - Proporcionalidade

3.3.3 - Ponderacao

4 - Teorias de Discriminacao
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4.1 - Discriminacao Direta

4.2 - Discriminacao Indireta

4.3 - Discriminacao Institucional
4.4 - Discriminacao Estrutural

4.5 - Discriminacéao Interseccional
4.6 - Discriminacao Intergeracional
4.7 - Discriminacao Genética

4.8 - Discriminacao e Inteligéncia Artificial

S - Operacao e dinamica de sistemas de opressao social
5.1 - Racismo

5.2 - Sexismo

5.3 - Capacitismo

5.4 - Outros grupos vulneraveis

10 - Analise da jurisprudéncia sobre grupos vulneraveis
10.1 - Razoabilidade, proporcionalidade e ponderacao

10.2 - Antidiscriminacao e antissubordinacao

10.3 - A jurisprudéncia brasileira sobre racismo,
discriminacoes
10.4 - A jurisprudéncia americana sobre racismo,
discriminacoes

11 - Direito Antidiscriminatorio e Politicas Publicas

sexismo e outras

sexismo e outras
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11.1 - Politicas publicas e teorias da Igualdade
11.2 - Politicas Publicas e teorias de discriminacao
11.3 - Interseccionalidade, multidimensionalidade e politicas publicas

11.4 - Politicas publicas e empoderamento

12 - Setor Privado e Programas de Inclusao
12.1 - Governanca corporativa e responsabilidade social

12.2 - Discriminacao e compliance

13 - Direito Antidiscriminatoério e Direito ao Desenvolvimento
13.1 - Direito ao desenvolvimento e discriminacao estrutural
13.2 - Direito ao desenvolvimento e discriminacao intergeracional

13.3 - Direito ao desenvolvimento e politicas publicas
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